
 

 

 

CARPYZ recherche un jeune Manageur pour une durée de 6 mois 

extensible si réussite. 

Mission : CARPYZ a découvert 4 produits très innovants en mécanique 

des fluides.www.carpyz.com.  

Ces produits vont avoir des retombées mondiales importantes et sont 

couverts individuellement par 7 Brevets étendus dans chacun des  13 

pays  les plus industrialisés du monde.  

Soit CARPYZ se vend en totalité à un grand groupe industriel mondial,  

Soit CARPYZ créé une structure de  5 à 6 personnes qui va vendre les 

Brevets et Licences de Brevets, avec les savoirs faire, dans chacun des 

Pays du monde. Avec un Business plan il faut lever 3  millions sur 3 ans 

auprès de la BPI 

CARPYZ est membre d’ASTech qui organise une réunion mondiale le 12 

décembre 2020 à Paris, qui va recevoir les responsables des grands 
groupes industriels mondiaux qui recherche de nouveaux produits pour 

leur futur proche. 

CARPYZ doit préparer très sérieusement cette réunion en créant et 

développant tous les  outils de communication mondiaux nécessaires pour 

faire une présentation de qualité le 11 décembre. 

CARPYZ Cherche un Jeune Manageur très dynamique qui possède les 

outils informatiques modernes capable d’apprendre et de s’adapter 

rapidement  aux nouvelles situations. 

La rétribution va être vue en fonction des nouveaux avantages promis par 

l’Etat,  liée à l’âge du Manageur. 

Lieu du travail PARIS Porte de Versailles. Si possible habitation proche 

pour limiter les temps de transport.        

Télétravail partiel à étudier.  

Pour postuler : pc.carpyz@yahoo.fr  
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