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COMMERCIAL (H/F) 
 

 
 
Région : NORMANDIE    Lieu : Gonfreville l’Orcher    Echéance : Immédiate 
 
 
Demandeur : Directeur Région Normandie   
  
 
POSTE ET MISSIONS  
 

Rattaché à la Direction Régionale Normandie  et en étroite collaboration avec la Direction Commerciale Groupe, vous avez 
comme mission principale le développement de nos activités sur la région Normandie. 

- Vous savez écouter, analyser et comprendre les besoins de nos clients et prospects afin de proposer les réponses les 
mieux adaptées aux différentes attentes dans le but de développer votre portefeuille clients, 
 

- Vous devrez équilibrer votre action entre prospection, fidélisation, élaboration et suivi des offres, et mettre en œuvre 
différents vecteurs commerciaux (visites, évènements, réseaux, site Internet, mailings, phoning, média…). 

Outre les missions de fidélisation et satisfaction de notre clientèle, vos missions sont : 

- Assurer la prospection, 
- Développer les ventes auprès des clients existants, 
- Identifier, avec le support du service marketing, les nouveaux clients et cibles potentielles, 
- Assurer la planification et la réalisation des visites, 
- Répondre, avec le support des équipes opérationnelles, aux appels d’offre, 
- Rédiger les propositions techniques et commerciales. 

 
PROFIL  
 

Issu(e) d’une formation technique ou commerciale BAC +2 minimum, vous justifiez d’une forte expérience dans un poste 
similaire et/ou dans l’ingénierie de formation par le biais d’un OPCA ou d’une agence d’intérim ou de recrutement. 

 
COMPETENCES REQUISES  
 

- Les techniques de présentation, 
- Les techniques de ventes et de négociation, 
- La pratique de la relation commerciale, 
- Le calcul d'un prix de revient, vendre le prix et conclure, 
- Bonne capacité d’analyse, de synthèse et de rédaction, 
- Bon sens pratique. 
- Des connaissances dans les métiers de la formation professionnelle, du soudage, de l’inspection et du contrôle 

seraient appréciées. 
 

Adresser une lettre de motivation et CV à : 
Thierry BEAUSOLEIL, Chef de Marché : t.beausoleil@isgroupe.com 

Tel : 06 08 41 07 66 

mailto:t.beausoleil@isgroupe.com

