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Description du poste a pourvoir

Direction des Ressources Humaines

Intitulé du poste: Chargé d’essai (H/F)
Localisation: St Marcel

Date de prise de poste souhaitée : ASAP
Durée : Indéterminée

Mission :

Le nouvel embauché devra :

Gérer les ressources et piloter les essais nécessaires a la validation et a la qualification des équipements
suivant les exigences de qualité, colt et délais.

Principales activités :
e Manage et anime I'équipe de techniciens allouée.
o Analyse la demande d’essai et valide la réponse a la demande d’essai en approuvant la
maniere, les moyens, la durée de 'essai
Gére les ressources matérielles et propose l'acquisition de matériels ou moyens
Manage la demande du client interne, assure le suivi et rapporte 'avancement des activités
pour 'ensemble de ses clients
Réalise des essais
Assure le respect des exigences de qualité d’essais
Participe a la formation des techniciens du laboratoire
Participes aux activités d’amélioration continue au sein du laboratoire
Assure ses rbles et responsabilités en matiere d’HSE
Valide les rapports d’essais
Garanti le respect des procédures liées a son activité
Prend en charge les entretiens annuels pour I'équipe qui lui est allouée
Assure une veille technologique

Interlocuteurs privilégiés
Ingénieurs produits, chefs de projet, responsables programme, techniciens d’essais et responsable du
laboratoire ...

% de déplacements requis :
Ponctuels (France ou Europe)
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Profil :

o Savoir faire:
o A participé au développement d’'un équipement industriel
o Capacité en management des ressources
o Instaure un travail d’équipe

o Compétences associées : Le nouvel embauché devra avoir des connaissances :
o En mesures physiques

o En mécanique générale
o Du dessin industriel, en lecture de plans, en cotations
o En hydrauliques (schémas et fonctionnement)
o Enrésolution de problemes, recherches et analyse de pannes
o SurlecycleenV
o En gestion de projet
o En pilotage de bancs, API, Labview, Teststand, veristand
o En Asservissement électrohydrauliques
o En Systémes embarqués
- Savoir étre :

o Estarlrécoute des demandeurs d’essais

Est autonome et pragmatique dans I'activité

Est méthodique, rigoureux et organisé

Est vigilent quant a la sécurité et a I'environnement de travail
Bonne communication interpersonnelle

Ouvert aux nouvelles techniques et technologiques

O O O O O

o Langue : Anglais

o Certifications (HSE, autres....):
Normes DO 160 et MIL-STD 810

Expérience (profil interne ou externe)

o De formation ingénieur mécanique ou

o Ingénieur industrialisation, produits, aprés-vente (=> ingénieur terrain) ou

o Cadre de formation initiale Bac + 2 avec expérience trés significative dans le domaine des essais de
développement / qualifications (10 ans au total (expérience en interne ou en externe))

Ou postuler ?
- recrutement@utas.utc.com
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